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Arcene
Azzano San Paolo
Bergamo
Boltiere
Bonate Sopra
Bonate Sotto
Brembate
Brusaporto
Cavernago
Ciserano
Cologno al Serio
Comun Nuovo
Curno
Dalmine
Filago
Ghisalba
Grassobbio
Lallio
Levate
Mozzo
Orio al Serio
Osio Sopra
Osio Sotto
Pognano
Ponte San Pietro
Pontirolo Nuovo
Spirano
Stezzano
Treviolo
Urgnano
Valbrembo
Verdellino
Verdello
Zanica
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Il decennale del Club gemellato

Serata di festeggiamenti a Nizza, lo scorso 24 gennaio, per celebrare i dieci anni del nostro club gemellato 
Villleneuve – Loubet Baie des Anges.

Nella sala al settimo piano dell’ Hotel Aston La Scala gli amici francesi, alla presenza del PDG Jacques Politi 
che consegnò loro la Charta di fondazione nel gennaio 2015, di numerosi ospiti e la rappresentanza di cinque 
club, hanno presentato una serie di diapositive richiamando le azioni di servizio svolte nel decennio.

             

Il Club ha contribuito tra l’altro alla Rotary Foundation raccogliendo negli anni quasi 80.000, 00 Euro.

A livello internazionale i soci per ben sei anni hanno effettuato raccolte di medicinali consegnati Marocco al 
club contatto di Agadir, operato in Burkina Faso per la sistemazione di una scuola, contribuito alla costruzi-
one di 400 case in Thailandia all’indomani dello tsunami, acquistato ed inviato sedie a rotelle all’ospedale di 
Kaolack in Senegal, donato una ShelterBox ad Haiti nel 2010 e 60 letti e materiali vari ad un orfanatrofio in 
Marocco, inviato un container con forniture scolastiche in Cameroon ed ancora collaborato con con l’associ-
azione Sancte Scamt per una missione in Afghanistan, donato quattro minibus al Centro Medico El Wafa di 
Agadir ed insieme al nostro club, con il grant della TRF, è stato realizzato uno studio dentistico ad Agadir e 
l’acquisto di un minibus per un’orfanatrofio in Bielorussia.

Il club ha inoltre svolto moltissime azioni a livello locale in favore dell’infanzia, ha effettuato raccolte fondi 
con la realizzazione di varie manifestazioni e contribuito all’acquisto di defribillatori e sedie a rotelle.



  



NUOVE PRIORITÀ E OBIETTIVI MISURABILI ASSICURANO SUCCESSO DELLA FONDAZIONE

Il continuo successo della Fondazione Rotary nell’apportare cambiamenti nella vita delle persone si 
baserà su quattro nuove priorità volte ad estendere la portata delle opere del Rotary e a valorizzare 
l’immagine e la consapevolezza dei risultati realizzati dalla Fondazione.

Le quattro priorità sono: l’eradicazione della polio - ora e per sempre; rafforzare la conoscenza e 
l’impegno dei soci del Rotary e il loro sostegno finanziario alla Fondazione; accrescere la qualità 
e l’impatto dell’azione umanitaria attraverso le borse di studio del Rotary e le aree d’intervento; 
valorizzare l’immagine e la consapevolezza dei tanti successi riconosciuti della Fondazione, in 
particolare il successo di PolioPlus e il suo traguardo centennale nel fare del bene nel mondo.

Giovedi scorso, all’Assemblea Internazionale, Ray Klinginsmith, presidente eletto della Fondazione 
Rotary, ha presentato le priorità ai governatori eletti che assumeranno il loro incarico nel mese di 
luglio.

Allineandosi al concetto del Piano strategico del Rotary, Klinginsmith ha dichiarato che le priorità 
“forniranno chiaramente maggiore continuità ed efficienza nel proseguire verso la direzione 
concordata”.

Klinginsmith ha detto ai partecipanti che le nuove priorità sono sostenute da obiettivi misurabili che 
possono essere monitorati su base annuale.



Klinginsmith ha spiegato poi che uno degli obiettivi più importanti è “aumentare del 15 percento in 
tutti i distretti il livello di riconoscimento del numero di club che raggiungono il 100 percento della 
raccolta fondi per Ogni Rotariano, Ogni Anno. Quest’obiettivo è nello stesso tempo una sfida e un 
traguardo produttivo per tutti voi che è facilmente misurabile. È realizzabile da tutti i distretti, se 
dedicate tempo e attenzione, e se siete voi i primi a dare l’esempio”.

Klinginsmith, ex borsista del Rotary nel 1961, ha sottolineato anche l’importanza di aumentare il 
numero dei borsisti con sovvenzione globale di almeno un’unità in ogni distretto Rotary.

“Le nuove borse di studio costituiscono un’interessante opportunità per rilanciare il programma che 
in passato ha riscosso un genuino interesse da parte dei Rotariani nei confronti dei borsisti che di 
conseguenza era stato contraccambiato dai borsisti nutrivano un genuino interesse nei confronti del 
Rotary”, ha dichiarato Klinginsmith.

La Fondazione si propone di sviluppare almeno due iniziative per riconoscere e pubblicizzare la 
necessità di aumentare il numero dei soci di club e distretti. Klinginsmith ha affermato poi che gli 
Amministratori si sono resi conto che il Rotary non può continuare a fornire progetti sostenibili 
e di grande portata senza la crescita dei club. Per decenni, il Rotary è cresciuto ad un tasso del 3 
percento l’anno. “Dobbiamo attingere nel nostro patrimonio ed essere attivi e dinamici nel futuro”, 
ha chiarito Klinginsmith. “Noi offriamo chiaramente la migliore opportunità ai potenziali soci di 
migliorare la loro vita e la loro comunità, e utilizzare la rete del Rotary per mettere a buon uso il loro 
tempo e talenti per rendere il mondo un posto migliore”.
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La missione del Rotary International è di servire gli altri, promuovere l’integrità e propagare nel mondo 
la comprensione reciproca, la cooperazione e la pace attraverso il diffondersi di relazioni amichevoli fra 
persone esercitanti diverse attività economiche, professionali e di leadership nelle loro comunità.
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